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(indeling onder voorbehoud)

8.15 Ontvangst Registratie & informatie bij Regus Registratiebalie
8.30 met koffie/thee
8.45

9.00 - 9.15 Opening door minister-president Mark Rutte
9.15 - 9:30
9.30-9.45

9.45 - 10.00 Energieke openingsshow door Richard de Hoop
10.00 - 10.15
10.15 - 10.30
10.30 - 10.45

10.45 - 11.00 Pauze

11.00 - 11.15 Vergadering "uNConventional best practices" Sessie Workshop JCI training JCI training Workshop Workshop Workshop Crime tour Zuidas tour
11.15-11.30 College van (llco van der Linde) “Challenge Yourself!" "Co-create positive "Kleur bekennen" "Group decisions" "Do's and dont's bij een "Reputatie- "Groene IT" door Zuid (ism Projectbureau
11.30- 11.45 Afgevaardigden (ism PNO) change"” (Marlies v.d. Heide) (Karolina Luna) (online) veiling" management” (ism NXS) Zuidas)
11.45-12.00 (Ben Steenstra) (ism Troostwijk Auctions) (Vie Blonk)
12.00 - 12.15 Duurzame lunch EN EN
12.15-12.30
12.30 - 12.45
12.45 - 13.00 verzorgd door
13.00 - 13.15 De Caterking
13.15-13.30
13.30- 13.45 Vergadering Workshop Workshop Kaviaar en zalm Workshop Sessie Workshop Workshop JCI training

13.45 - 14.00 College van Learning by doing "If it's not profitable, proeverij "Theatersport" "Engaged consciousness; "Leven in plaats van “Conditie en leiderschap” "Effective teams"
14.00 - 14.15 Afgevaardigden (ism Profin) it's not sustainable” (Vanessa Toet) (Miriam Brouwer) entrepeneurship and overleven" (Koen de Jong) (Esther ter Beek)
14.15-14.30 (vervolg) (Jim Bowes) activism in the year 2011" (Janet Wijman)
14.30 - 14.45 EN (Lisette Kreischer) EN
14.45 - 15.00
15.00 - 15.15 Pauze

15.15-15.30 "Passion into Action" Lagerhuisdebat Champagne proeverij Workshop JCI training Pitch wedstrijd "Building tomorrows JCI First JCI training Crime tour Zuidas tour Moskee
15.30 - 15.45 (Bertolt Daems en met (Reinier Teurlings) "Connected singing "Group decisions" JCI030 oilcompany today" timers meeting "Effective teams" door Zuid (ism Projectbureau bezoek

15.45 - 16.00 lico van der Linde) Aart van Veller en en swinging" (Karolina Luna) (ism OrangeGas) vervolg Zuidas)

16.00 - 16.15 Andre van Heemstra (Christian Scheres) "Het nieuwe werken"
16.15 - 16.30 (ism Search) EN (ism Regus) EN
16.30 - 16.45 Netwerk
16.45 - 17.00 borrel

17.00 - 17.15

17.15-17.30
17.30-17.45
17.45 - 18.00

Duurzaam ondernemen
Duurzaam leven
Duurzame relaties

NL Nederlandstalig
EN Engelstalig
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(op alfabetische volgorde)
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Het nieuwe werken

If it's not profitable, it's not sustainable (EN)
JCI First timers meeting

Kaviaar en zalmproeverij

Kleur bekennen

Lagerhuisdebat

Learning by doing

Leven in plaats van overleven

Moskee bezoek

Passion into action

Pitch wedstrijd

Reputatiemanagement (EN)
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Zuidas tour

(EN) means this workshop or training is in English
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Building tomorrows oilcompany today
Kom naar de sessie van twee jonge ondernemers in de duurzame brandstof markt.
www.orangegas.nl

Challenge Yourself!

Staat jouw dagelijkse werkstand op 'auto-pilot'? Benut jij je hersencapaciteit nog wel ten volle? Als jij
jezelf deze vragen wel eens hebt gesteld dan heb je duidelijk een intellectuele uitdaging nodig. Want
in de ‘Challenge Yourself test’ kun je namelijk je eigen inzichten, kennis en vooral creativiteit toetsen
aan de hand van een actuele, internationale businesscase. En het mooie is: de hoogste scores
leveren niet alleen eeuwige roem op...

PNO is internationaal marktleider in subsidieadvies en innovatiemanagement consultancy. Die positie
hebben wij onder andere kunnen bereiken door ons eigen handelen voortdurend kritisch te evalueren.
Eigenlijk is de ‘Challenge Yourself test’ precies zo’n evaluatiemoment. Wij rekenen er dan ook op dat

jouw ‘unconventional’ mening ons prikkelt tot het blijven zetten van de juiste stappen. Wie weet doen

wij dan nog wel vaker een beroep op jou...

WWW.pnhoconsultants.com

Champageproeverij

Het is feest! Ben jij ook zo iemand die dan de eerste de beste fles bubbels grijpt onder het motto 'als
er maar prik in zit'? Het kan anders! Deze workshop geeft inzicht in hoe Champagne wordt gemaakt
en hoe het smaakt

Herken je dat? Het is feest en je rent naar de winkel voor een fles ‘bubbels’. Al staande voor het schap
realiseer je je dat je toch echt niet zoveel weet van champagne. Reinier Teurlings (oprichter JCI Zuid)
zal de reis door de wereld van mousserende wijnen en echte Champagne met je delen. Hoe wordt het
gemaakt, welke veelzijdigheid smaken kom je tegen en bij welke gerechten is dit subliem genieten!
Diverse flessen van onder andere het exclusieve huis Vilmart & Cie (favoriet van Reinier) met
verschillende smaken zullen we na elkaar proeven, opdat jij jouw eigen favoriet kan gaan bepalen!

Voor deze workshop wordt een eigen bijdrage van 15 EUR gevraagd. Voorinschrijving per email
(communicatie@nc2011.nl).

Co-create positive change

Wat ga jij morgen doen om de samenleving een beetje te verbeteren?

Zelfs de kleinste actie van 1 persoon kan al een verschil maken. Want 1 persoon draagt toe aan een
groter geheel. En als JCI organisatie kunnen we nog meer bijdragen aan een duurzame samenleving
en aan het realiseren van de MDGs in 2015. Dit sluit naadloos aan de missie en visie van JCI: to
creatie positive change. Hoe gaan we deze positive change co-creéren en vormgeven?

Tijdens deze creatieve en inspirerende sessie onder begeleiding van Ben Steentra gaan we
brainstormen over hoe we daadwerkelijk een positieve verandering kunnen bereiken én impact
kunnen creéren. Hoe we als JCI-er middels het doen, daadwerkelijk de wereld morgen een beetje
beter kunnen maken: JCI DO. Een co-creatie van positive change in combinatie met een beetje
zingeving.

Ben Steenstra (1973) heeft als creatief entrepreneur verschillende ondernemingen opgezet. Hij is
strateeg, marketing- & communicatieadviseur en vijftien jaar eigenaar van Quince, een succesvol
internationaal reclamebureau met meer dan zeventig medewerkers, gevestigd in Amsterdam en
Boedapest. Verder is hij schrijver van het boek Ik Ben niet alleen op de wereld.
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Conditie en leiderschap

Wat hebben conditie en leiderschap met elkaar te maken? Betekent het hebben van een slechte
conditie automatisch dat je geen goede leider kunt zijn? Wie het maximale van zichzelf vraagt, vraagt
het maximale van zijn lichaam. Wil jij nog meer energie? Dan zijn ademhalingsoefeningen en sport
ideale instrumenten.

Onder de vlag van Kiwi Nederland bazuint Koen de Jong al jaren rond dat drie keer week sporten en
dagelijks een ademhalingsoefening goud waard is. Samen met psychiater Bram Bakker schreef hij
daarover twee zeer toegankelijke boeken: ‘Verademing’ en ‘Bewegen voor beginners’. Zelf heeft hij op
hoog niveau aan wielrennen gedaan en hij liep de marathon van Berlijn.

www.kiwinederland.nl

Connected singing & swinging

In de workshop 'Connected singing & swinging' vormen de elementen communicatie, improvisatie,
zang en dans een krachtige verbinding. Je zult verbaasd staan wat je door je te verbinden met
anderen kunt bereiken.

Hoe kun je nou die verbinding maken en die voedingsbodem voor je gevoel en ideeén laten groeien?
Op een inspirerende, uitdagende en onconventionele manier?

Je zult verbaasd staan wat je door je te verbinden met anderen kunt bereiken. Kun je zelf niet zingen?
In een groep zal het je lukken een jazznummer te zingen! Verder leer je de basisbeginselen van
improviseren waardoor het gemakkelijker wordt om op basis van je gevoel bij je ideeén te kunnen
komen. Daarbij laat ik je ervaren wat het is om aan de ene kant vanuit een inspirerende visie en aan
de andere kant je eigen ruimte voor ideeén tot verbinding te komen. Je komt gewoon helemaal los!
www.scheresinzicht.nl

Crime tour door Zuid

Heb je altijd al willen zien waar de Amsterdamse onderwereld uithangt, waar ze geboren zijn en waar
ze soms ook vermoord zijn? Dit allemaal speelt zich af in Amsterdam Zuid, de plek waar de nette kak,
nieuw chic en fout geld samenkomt! Onze crime tour leidt je langs alle locaties die een rol hebben
gespeeld in het leven van Willem Endstra, Holleeder De Neus, Cor van Hout en vele anderen.

Enkele highlights: het bankje van Endstra, de rechtbank waar de boven- en onderwereld elkaar
onmoeten, de liquidatie van Stille Willem.

Do’s and Dont’s bij een (online) veiling

Troostwijk Auctions gunt ons een kijkje in de keuken in de wereld van (online) veilingen. Hoe werkt
het? Welke strategie volg je om iets te kopen tegen de beste prijs? Vergeet vooral niet om je
opgedane kennis meteen in praktijk te brengen bij de online NC veiling ten bate van BARCODE FOR
LIFE.

Een veiling is een uitstekende verkoopmethode om de beste opbrengst te realiseren voor machines
en goederen. Maar ook een manier om mooie koopjes te scoren. Troostwijk Auctions gunt ons een
kijkje in de keuken in de wereld van (online) veilingen. Hoe werkt het? Welke strategie volg je om iets
te kopen tegen de beste prijs?

Deze workshop wordt verzorgd door Troostwijk Auctions. Troostwijk bestaat sinds 1930 en is sinds
enige jaren succesvol veranderd van een traditioneel veilinghuis naar een online veilinghuis. Mede
daardoor is Troostwijk uitgegroeid tot het grootste industriéle veilinghuis van Europa.
www.troostwijkauctions.com/nl/
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Effective teams (EN)

What are the key elements of an effective team? During this training the 3 key elements of an effective
team will be explained. Different techniques and skills will be discussed how to make a team work
more effectively.

"It's choice, not chance that determines your destiny!" Jean Dwight

In JCI we all work in teams: big or small. Sometimes a team works in a flow: everything works out and
there seem to be almost no struggles or problems. Sometimes a team doesn’t work that smoothly at
all and the team doesn’t function as effectively as the individual team members would want the team
to. During this training the 3 key elements of an effective team will be explained. Different techniques
and skills will be discussed how to make a team work more effectively by being aware of these
aspects. After this 3 hour course participants will be aware of 3 key elements for team effectiveness
and they will be able to apply at least 1 of those key elements in their daily practice.

Esther ter Beek is a HR and Business Consultant. She is also a professional trainer in communication
skills, team development & team effectiveness, leadership and motivation skills. She is an Insights ®
licensed practitioner and Vice President in the Board of Directors 2011 of JCI International.

Engaged consciousness

entrepeneurship and activism in the year 2011

Stylist in Idealisme, duurzaamheids activist op pumps, vegan cupcakebakker...maar hoe is dat nou zo
gekomen. Moderne activisten anno 2011 waarbij verbinding, authenticiteit, maar ook geld verdienen
thema's zijn die centraal staan in ons leven.

www.veggierose.nl www.veggdieinpumps.com

Groene IT

In onze huidige samenleving is communicatie en de beschikbaarheid van informatie niet meer weg te
denken. Dit vergt een hoop computerkracht en energie, als we het dan toch nodig hebben; waarom
niet efficient en dus groen? Keywords: ROI op IT, virtualisatie, energiezuinige datacentra, energie
opwekking, MVO beleid van een kleine ondernemer.

Raymond Kasiman (29) begon Nxs Internet op zijn 18de en heeft nu een succesvolle onderneming
met zesduizend klanten. Nxs Internet levert diensten op het gebied van domeinregistratie en hosting
services, colocatie en rackspace en managed hosting. Kasiman is geboren in Rotterdam, en getogen
in Suriname en Amsterdam. Key words: groot geworden via websites bouwen, datacentre, wereldwijd,
veel initiatieven, lid JCI ZUID.

www.NXS.nl

Group decisions (EN)

We are part of groups, interact with groups and depend on their ability to make good decisions. But
groups can be dangerous. Find out why it is good to be uNConventional, about groupthink and how to
deal with it.

Groups are an essential part of our lives. We are part of groups, interact with groups and depend on
their ability to make good decisions. What should we do when groups makes completely irrational
decisions? What are the risks of group decision making and how do we manage them?

This training is about the psychological phenomenon groupthink, what it is and what negative effects it
can have on groups and their decisions. Find out how to identify and counter groupthink and how to
create better conditions for group decisions. Learn why it is good to be uNConventional...

Karolina Luna is a member of JCI Uppsala, where she helped to establish the chapter in 2007. She
has served in the local board, as membership responsible 2007/2008, and local training institute
director 2009.Karolina graduated as a JCI Trainer in 2008.

4
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Het nieuwe werken

It's no secret, technology and the increasingly wired world has radically transformed when and where
works gets done. It's a fact that mobile working benefits employees and employers by allowing
individuals to work remotely and eliminate the need for lengthy commuting times and improves work
life balance.

www.regus.nl

If it's not profitable, it's not sustainable - Unconventional at heart and challenging the soul (EN)
If it ain't fixed break it. The bottom line approach to business doesn't work or we wouldn't be in the
mess we're in today. Interactive discussion for those who have the guts not to settle for business as
usual.

No PowerPoint presentation here! A 90 minute dialogue between an old advertising fart and the next
generation of business leaders. I'll share my experiences as a Social Entrepreneur in exchange for
your vision on how business can drive positive change in the future.

If it ain’t fixed break it. The single bottom line approach to business doesn’t work or we wouldn’t be in
the mess we are in today. You have the opportunity to reinvent the way business is done and gain
fame and fortune along the way. There are no charts, no business models just a big body of water and
we are sailing west. Real pioneers have no fear and failure is a good thing!

Workshop is held by Jim Bowes — Founder of GreenGraffiti®

Jim Bowes is an Advertising Professional. Been there done that, got the t-shirt, wore the funky glasses
and became a sustainable junkie along the way. Labeled a “Social Entrepreneur’but really just a guy
out to make a difference using 25 years of experience IN and love FOR the Advertising industry.
www.greengraffiti.com

JCI First timers meeting

Hét introductieprogramma voor (nieuwe) leden die voor het eerst op een Nationale Conventie zijn. Ben
jij nog nooit eerder op een NC of landelijk JCI event geweest? Of weet jij iemand uit jouw kamer die
geinteresseerd is om voor het eerst deel te nemen? Dit is je kans!

Kaviaar en zalm proeverij
"Kaviaar eet je niet, kaviaar geniet je!" Een educatieve proeverij van zalm en kaviaar i.s.m. Jacobus
Toet, connaisseur op het gebied van exclusieve kaviaarproducten en delicatessen.

Vanessa Toet — de enige echte Kaviariste en dochter van de befaamde Jacobus Toet zal ons
meenemen in de reis van deze Mooie Producten. Zij zal ons begeleiden in de smakelijke proeverij van
diverse kaviaar en zalm soorten. Natuurlijk met de uitleg waarop je moet letten als het om de hoogste
kwaliteit gaat, hoe deze goddelijke producten worden gemaakt en waarbij we dit kunnen serveren voor
de ultieme smaak sensaties. www.kaviaar.nl en www.MooieProducten.nl

Vanessa is van kinds af aan opgegroeid en meegegroeid in de zaak van haar vader, Jacobus Toet, de
kaviarist. In het familiebedrijf is zij opgegroeid met gastvrijheid en elegantie en het heeft haar de fijne
kneepjes van het specialisme “kaviarist” bijgebracht. Net als haar vader is zij uitgegroeid tot de
connaisseur op het gebied van exclusieve kaviaarproducten en delicatessen zoals truffels en zalm in
Nederland.

Voor deze workshop wordt een eigen bijdrage van 20 EUR gevraagd. Voorinschrijving per email
(communicatie@nc2011.nl).
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Kleur bekennen

Leer jezelf beter kennen en krijg meer inzicht in anderen. Een interactieve training aan de hand van
het kleurenmodel van Insights. Je leert door oefeningen hoe je van een droom een concreet doel kunt
maken en dat met behulp van een stappenplan kunt bereiken.

Insights is in de basis een eenvoudig model met vier kwadranten (vertaald in vier kleuren) gebaseerd
op het werk van Carl Gustav Jung die mensen en hun voorkeursstijlen tot uitdrukking brengen. leder
persoon zal in zijn functioneren in meer of mindere mate vier kleuren of ‘energieén’ laten zien. Hoewel
iedereen alle vier kwadranten in meer of mindere mate tot zijn beschikking heeft zullen door
persoonlijke voorkeuren bepaalde kleuren meer of minder te zien zijn. www.insights.com

Marlies van der Heide is sinds 2010 als JCI trainer actief. In het dagelijks leven werkt Marlies als
logopedist in een ziekenhuis waar ze mensen met voedingsproblemen (volwassenen na neurologisch
letsel of IC-opname en te vroeg geboren babys) onderzoekt en begeleidt. Mensen verkeren in een
situatie waar ze afhankelijk zijn van anderen en iedereen reageert daar anders op. Marlies is
gefascineerd door welk gedrag zich dan openbaart. Door deze interesse in mensen en gedrag heeft
zZij een opleiding tot coach gedaan en blijft zij zich bijscholen. Ze vindt niets leuker dan anderen
bekend te maken met gedragskenmerken.

Lagerhuisdebat

Duurzaamheid is mainstream geworden. Het is geen vraag 6f maar wanneer je er in je werk mee te
maken krijgt. Het is een mooi onderwerp (wie is tegen?) maar ook een lastige: zo heeft duurzaamheid
een brede blik en een lange termijn aanpak nodig en dat botst met de hectische en op korte termijn
gerichte realiteit. Hoe ga je om met duurzaamheidsdilemma’s? Schrijf je dan in voor de workshop dat
begeleid wordt door een duurzaam dreamteam. Dat team bestaat uit Aart van Veller van het

bureau Wij zijn koel; de ‘jonge hond’ in het land van duurzaamheid, Andre van Heemstra van Dutch
Sustainability Research; de ‘oude rot’ in het vak en Udo Waltman van Ingenieurs- en adviesbureau
Search; het bureau van duurzaamheidsbabe Anne-Marie Rakhorst. Dit is geen sessie van zitten en
luisteren, het is een energieke en interactieve sessie waar je met je collega’s en de experts in debat
gaat. Een leerzame ervaring die genoeg gesprekstof zal opleveren voor de aansluitende borrel!
www.search.nl

Learning by doing

Profin Sustainable Energy brengt met haar sensationale workshop Learning by Doing een van de
pijlers van JCI in praktijk. In de muzikale praktijk wel te verstaan, met klinkende namen als Peter
Santa (Amsterdam Chamber Orchestra), Jan van Duivendijk (de 20ste pianoavond in het
concertgebouw) en het Aristo Kwartet (www.aristokwartet.nl). Een virtuose workshop waar ook jouw
carriere en levensvragen aan het bod komen....

Profin Sustainable Energy pakt uit met haar sensationele workshop Learning by Doing. Hier wordt met
de JCI-pijler personal development in praktijk gebracht. In de muzikale praktijk wel te verstaan, met
klinkende namen als Peter Santa (Amsterdam Chamber Orchestra), Jan van Duivendijk (bekend van
de 20 pianoavond in het concertgebouw) en het Aristo Kwartet (www.aristokwartet.nl)

In een masterclass-achtige setting werken Peter Santa en Jan van Duivendijk muziekinhoudelijk met
het Aristo Kwartet. Daarbij zullen zij hun redenatie en motivatie voortdurend aan het publiek uitleggen.
René van der Borch tot Verwolde zal de koppeling leggen naar de carriere- en levensvragen waar
elke ambitieuze young professional tegen aanloopt. Bereid je voor op een interactief muzikaal
hoogstandje!

www.profin.nl
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Leven in plaats van overleven

Weet je wat er precies gebeurt bij stress? En wat JOU stress oplevert? In deze workshop gebaseerd
op "Touch for health" leer je om na te gaan wat voor jou stress oplevert én je leert om deze stress af
te voeren.

Een stressreactie brengt veel teweeg in het lichaam; de energie gaat van je creatieve brein, je
denkvermogen naar je overlevingsbrein om te vechten of te viuchten. Bloed gaat naar de grote
spieren, de spijsvertering wordt stopgezet en dat zijn nog maar enkele symptomen die kunnen
optreden bij stress.

We zijn ons bewust van een aantal zaken die stress bij ons veroorzaken. Van veel andere niet, omdat
we niet verwachten dat iets stress oplevert of omdat het onbewust gebeurt. Bijvoorbeeld een
stressreactie op voeding of op een ogenschijnlijk onschuldige dagelijkse handeling. In deze workshop
gebaseerd op “Touch for health” leer je via een eenvoudige methode om na te gaan wat voor jou
stress oplevert én je leert om deze stress af te voeren zodat je weer leeft i.p.v. overleeft!

Janet Wijman is een kinesiologist. Kinesiologie is de wetenschap die zich richt op de motoriek van het
menselijk lichaam. Verder is ze gespecialiseerd in Touch for Health en helpt ze in haar praktijk
mensen met stress klachten en allergieén. www.janetwijman.nl

Moskee bezoek

Amsterdam is sinds mensenheugenis een smeltkroes van mensen en overtuigingen. Multiculturaliteit
vormt de DNA van onze samenleving. Een belangrijk deel wordt gevormd door Nederlandse moslims.
Wat weten we nu echt over deze groep?

Breng een bezoek aan de Moskee in Amsterdam West en laat je verrassen.

Passion into action

Alles over het project ‘JCI Wereld President 2012'. De rol van Nederland, de kansen en de
bedreigingen. De hink-stap-sprong voor JCI Nederland van Wereld President naar Wereld Congres.
Op zoek naar een rol voor jezelf? Of gewoon nieuwsgierig naar het verhaal achter een Nederlandse
Wereldpresident? Bertolt Daems en gastspreker llco van der Linde (founder van MasterPeace en
Dance4life).

Pitch wedstrijd

Wil jij jouw innovatieve idee of bedrijf in de spotlight zetten? Op 14 oktober vindt JCI030 plaats, het
netwerkevent van regio Midden-Nederland. Tijdens JCIO30 zal de finale van de pitchwedstrijd zijn. Als
JCI-lid bieden we je graag een unieke kans om te pitchen in een extra voorronde van de
pitchwedstrijd, alleen voor JCl-ers.

Wat bedoelen we met een pitch? De pitch mag 1 minuut duren en is bedoeld om je publiek of die
investeerder te interesseren in jouw idee. Het idee komt van een Elevatorpitch, even snel je idee uit de
doeken doen tijdens een ritje met de CEO in de lift. Kort maar krachtig dus, de kern van jouw idee
weergeven en vooral aansluiten bij je publiek. Het team van JCIO30 daagt je uit om ook mee te doen!

Tijdens het NC zal er een voorronde van de pitchwedstrijd zijn. In totaal zijn er 3 voorrondes. Je neemt
deel aan 1 voorronde. 8 deelnemers uit deze voorrondes mogen pitchen tijdens de finale. Wil je graag
meer informatie over de JCI030, de pitchwedstrijd en de voorwaarden? Kijk dan

op www.JCI030.nl/pitchwedstrijd en wie weet sta jij in de finale op 14 oktober!
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Reputatiemanagement
"Glass, china and reputation are easily cracked and never well mended." A quote from Benjamin
Franklin. Old, but still valid.

Get insight into how a reputation is formed, how you can build, safeguard and repair a reputation in a
workshop by Vie Blonk (Vis-a-Vie Reputation Management). In an interactive setting we will discuss
what your own reputation is and what your role is in the reputation of the company you work for.
WWW.Vis-a-vie.com

Theatersport

Theatersport is improvisatietheater op een losse en speelse manier, waarbij plezier hebben voorop
staat. Het maakt de laatste jaren snel opmars in bekendheid door televisieprogramma’s als 'De
Lama's' en 'De vloer op'.

Theatersport is leuk om naar te kijken, maar het is nog leuker om zelf te doen! Gelukkig is het
helemaal niet moeilijk. De basis van theatersport is accepteren wat je medespelers 'neerzetten' op het
podium en ingaan op elkaars ideeén. Vrijwel iedereen die wordt vrijgelaten in deze wereld van
creativiteit, lol en vrijheid blijkt volop ideeén te hebben. Let dus vooral op je medespelers, reageer op
wat je ziet en het verhaal ontspint zich

vanzelf.

Een theatersportworkshop is in de eerste plaats vooral een leuke en ontspannen activiteit.
Toneelervaring is hierbij totaal niet belangrijk. De speelse en vermakelijke improvisatieoefeningen
creéren in korte tijd prachtige theatrale momenten waar ook hard om gelachen kan worden. De
workshops staan dan ook garant voor het scheppen van

een bijzonder positieve sfeer. Je zult versteld staan waar je met je samen toe in staat bent!
www.denieuwezone.nl

uNConventional best practices — makers onder elkaar

llco van der Linde is oprichter van Bevrijdingspop en heeft de basis gelegd voor alle
Bevrijdingsfestivals in Nederland, die inmiddels jaarlijks op de Bevrijdingsdag 1 miljoen bezoekers
betrekken bij vrijheid en mensenrechten. Wist je dat hij al op zijn vijftiende begon? Met slechts
honderd gulden? “Een honderdje voor een wondertje” noemt hij het zelf wel eens.

llco is ook de co-founder en voormalig internationaal directeur van eveneens populaire dance4life, dat
inmiddels in 30 landen honderdduizenden jongeren betrekt bij het terugdringen van HIV en Aids. En
nu is hij hard aan de slag als founder van MasterPeace; een hartverwarmend nieuw vredesinitiatief
waar JCI op vele manieren aan mee gaat werken.

Je kunt llco volgen via Twitter (ilcomasterpeace), maar vandaag komt hij speciaal voor de makers van
JCI zijn verhaal vertellen. Hoe begin je? Met wie, waar en wat? Hoe maak je het groot, duurzaam en
effectief? Hoe betrek je andere partners? Over welke drempels kun je struikelen. Laat je inspireren
door llco’s Unconventional Best Practices, door zijn passie en zijn tips of door de antwoorden op de
vragen die je kunt stellen. Want ook daar zal alle ruimte voor zijn.

www.ilcovanderlinde.nl www.masterpeace.org

Zuidas tour

Een tour op, rond en onder de Amsterdamse Zuidas: een rondleiding door het ondergrondse
pijpleidingennetwerk. Maar ook een rondleiding en toelichting over de Zuidas kunstroute, verzorgd
door Projectbureau Zuidas.

www.zuidas.nl



